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REGIMENTO INTERNO
CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL E APRENDIZAGEM — CISA

Artigo 1° - Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e principios previstos
no Estatuto Social e pelas demais disposicdes aplicaveis dentro dos
dispositivos estatutarios da entidade, visando garantir a coeréncia, a
integridade e a objetividade das suas agoes, ficam deliberados os seguintes
artigos que compde este Regimento Interno:

Artigo 2° - Todos os membros filiados ao CISA deverao ter acesso ao Estatuto
Social e ao Regimento Interno.

DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Artigo 3° - S&o instancias consultivas e deliberativas do CISA:
|. a Assembleia Geral;

[[. a Diretoria Administrativa;

lll. o Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro: As instancias deliberativas sdo a Assembleia Geral e a
Diretoria Administrativa.

Paragrafo segundo: As instancias de carater consultivo sdo a Assembleia Geral
e Conselho Fiscal;

Artigo 4° - A Assembleia sera coordenada pelo Presidente ou pelo Vice, na
auséncia do primeiro.

Artigo 5° - Os trabalhos nas Assembleias obedecerzo a seguinte ordem:
. lista de presencga;
Il. aprovacgao e discussao da pauta do dia;

lll. deliberagbes e decisbes tomadas pela maioria simples dos membros
presentes, exceto para os casos em que haja previsdo diversa no Estatuto.

Paragrafo unico: Alteracbes ou atualizagcbes do Estatuto Social do CISA
sempre dependera de maioria absoluta da assembleia instalada e realizada
para este fim.

Artigo 6° - Para o exercicio de suas competéncias estatutarias, a Assembleia
podera:
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l. requisitar informacotes a qualquer Associado:;

ll. determinar a continuidade, suspensdo ou a conclusdo de estudos ou
atividades de interesse da entidade;

lll. analisar recursos e pedidos de reconsideragéo de interessados;
[V. peticionar aos 6rgaos publicos ou privados.

Artigo 7° - A Diretoria sempre que reunida deliberard sobre questées
previamente estabelecidas.

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 8° - A gestéo e administragdo do CISA serfo transparentes, prezardo
pela moralidade, prioritariamente pelo interesse em favor da entidade e em
todos os sentidos obedecer&o rigorosamente aos ditames legais e estatutarios
no que se refere a:

l. contratacéo de pessoal;

ll. compras efetuadas;

Il. gestao de patriménio;

IV. aplicacao de recursos financeiros e outros recursos.

Artigo 9° - O CISA disciplinara seu funcionamento através do cumprimento
desse Regimento Interno, dentro dos dispositivos estatutarios da entidade.

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA ENTIDADE

Artigo 10 - Para o cumprimento das finalidades expressas no Estatuto do CISA,
as acoes ou conjunto de agles, deverao ser coordenadas por profissionais
inseridos no contexto gque se pretende desenvolver.

Artigo 11 - As agbes previstas nos projetos sociais realizados pelo CISA
deverao convergir para a finalidade do Estatuto.

Artigo 12 - As agbes previstas no Estatuto deverdo ser apresentadas da
seguinte forma:

|. projetos criados e discutidos internamente pela Diretoria Administrativa:

Il. projetos enviados & entidade por pessoas fisicas, juridicas, poder publico e
demais organizagdes, e discutido internamente pela Diretoria Administrativa:
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lll. projetos solicitados a entidade por pessoas fisica, juridicas, poder publico e

demais organizagdes, e discutido internamente pela Diretoria Administrativa.

Artigo 13 - Os projetos deverdo passar por andlise e avaliacdo da Diretoria
Administrativa, para aprovacao.

Paragrafo Unico: Os projetos submetidos & apreciacdo da Diretoria
Administrativa caso sejam reprovados, nao terdo prosseguimento.

Artigo 14 - Compete ao Conselho Fiscal:
|. aprovar orgamentos de projetos;
Il. supervisionar a prestacao de contas destes projetos.

DA REALIZAGAO E DA EXECUGAOQ DAS FINALIDADES ESTATUTARIAS

Artigo 15 - A realizacdo e a execugdo dos projetos sociais indicados no
Estatuto deverdo observar as seguintes normas regimentais:

|. as contratagbes de méo de obra ocorrerdo nos casos em que o(s) projeto(s)
assim as exigir;

Il. a prestagdo de contas e os pagamentos deverdo ser realizados com
impressos proprios do CISA, exceto aqueles padronizados para pagamento de
impostos municipais, estaduais e federais;

lll. devera ser apresentado relatério de atividades perante Assembleia Geral,
quando solicitado em pauta.

Artigo 16 - Nenhuma alteracé@o ou aditamento a este regimento interno podera
ser feito se néo estiver em consonancia com o Estatuto do CISA.

Artigo 17 - Os casos omissos neste regulamento serdo solucionados pela
Diretoria Administrativa com aprovacao da Assembleia Geral.

Artigo 18 - O presente Regimento Interno entra em vigor, na data de sua
aprovacgao pela Assembleia Geral, revogadas as disposigdes em contrario.

%\ Paulinia, 11 de novembro de 2015.
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Ivanlldo Vedovello Junior Julia Penalva da Costa
Presidente da Assembleia eral Secretaria da Assembleia Geral
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